ESCO Technologies — lhmiskauppaa koskeva saannosto

TAUSTA JA SOVELTAMISALA

Ihmiskauppaa kaytetdan ylakasitteend kuvaamaan sellaista toimintaa, jossa joku varvaa toisen henkilon
tai pakottaa tAmén tuottamaan palveluja. Esimerkkeja ovat ihmisten vallassa pitdminen ja/tai
kuljettaminen vastoin heidan tahtoaan, ihmisten pakottaminen orjuuteen vékivaltaa, uhkailua ja/tai petosta
kayttamalla, ihmisten ostaminen ja myyminen seka ihmiskaupan tukeminen kayttamalla pakon alla
tydskentelevia prostituoituja tai asioiminen pakkotyota kayttavissa liikkeissa.

Yhdysvaltain hallitus noudattaa ihmiskaupan vastaista politikkaa ("Anti-Trafficking Policy”), joka kieltaa
liittovaltion hankkijoita ja naiden alihankkijoita osallistumasta ihmiskauppaan ja siihen liittyvaan,
jaliempana kuvattuun toimintaan. Ihmiskaupan vastainen politiikka on kuvattu ja jaljempana kaytetyt
kursiivilla Kirjoitetut termit maaritelty Yhdysvaltain liittovaltion sdanndstén (Code of Federal Regulations)
nimikkeen 48 alla, liittovaltion hankintoja koskevien sdannésten (Federal Acquisition Regulations, "FAR”)
luvussa 22.17. Lisatietoja ihmiskaupasta on Yhdysvaltain ulkoministeriodn kuuluvan ihmiskauppaa
vastustavan toimiston (Office to Monitor and Combat Trafficking in Persons) verkkosivulla
http://www.state.gov/j/tip.

Liittovaltion hankkijoina tai alihankkijoina toimivat tytaryhtiomme ovat suoraan ihmiskaupan sdannosten
alaisia. Koska ihmiskaupan vastaisessa politikassa kuvatut kauppatavat ovat ristiridassa myés ESCO:n
arvojen kanssa, ESCO on liséksi hyvaksynyt taman sdénnoston ESCO:n toimintasaannoksi, jota
sovelletaan ESCO:on, sen tytaryhtidihin ja niiden kanssa liiketoimissa oleviin.

Tassa saannostossa "ESCO” kasittaa ESCO Technogies Inc:in ja kaikki sen yhdysvaltalaiset ja
ulkomaiset tytaryhtiot ja naiden tyontekijat, paitsi missa konteksti toisin vaatii.

ODOTUKSET

ESCO, sen asiamiehet ja alihankkijat eivat saa ESCO:n puolesta toimiessaan
(1) osallistua ihmiskaupan vakaviin muotoihin,
(2) ostaa kaupallista seksia,
(3) kayttaa pakkotyota,

(4) tuhota, salata tai takavarikoida tydntekijan henkildllisyys- tai maahanmuuttoasiakirjoja tai
muutoin estaa tyontekijan padsya kyseisiin asiakirjoihin, mukaan lukien passit ja ajokortit,
riippumatta nama myoéntaneesta viranomaisesta,

(5) (i) kayttaa harhaanjohtavia tai vilpillisia kaytantoja tyéhénottoprosessin tai tyotarjouksen
aikana. Naita ovat esimerkiksi perustietojen salaaminen tai niiden esittdminen sellaisessa
muodossa tai kielella, jota tyontekija ei hallitse, tai avaintietojen, kuten palkan ja muiden
etuisuuksien, tydpaikan sijainnin, elinolosuhteiden, asunto- ja siihen liittyvien kustannusten
(mikali asunto jarjestetaan tybnantajan tai asiamiehen toimesta), tyontekijalta veloitettavien
kulujen ja (soveltuvissa tapauksissa) tyon vaarallisen luonteen vaaristaminen
tydhonottoprosessin aikana,

(i) kayttda rekrytoijia, jotka eivat noudata sen maan paikallista tydlainsaadantda, jossa
rekrytointi tapahtuu,

(6) veloittaa tyontekijéilta rekrytointipalkkioita,

(7) (i) Kieltaytya tarjoamasta paluukuljetusta tai maksamasta paluukuljetuskustannuksia
tydsuhteen paatyttya (a) tyontekijélle, joka ei ole sen maan kansalainen, jossa tyd tehd&én ja
joka tuotiin kyseiseen maahan tarkoituksena tydskennelld Yhdysvaltain liittovaltion
hankintasopimuksen tai alihankintasopimuksen alaisessa tydssa (niissé hankkeiden tai
alihankkeiden osissa, jotka suoritetaan Yhdysvaltain ulkopuolella), tai (b) tyontekijlle, joka ei
ole Yhdysvaltain kansalainen ja joka tuotiin Yhdysvaltoihin tarkoituksena tydskennella
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Yhdysvaltain liittovaltion hankintasopimuksen tai alihankintasopimuksen alaisessa tydssa, jos
kyseisten kustannusten maksamista edellytetddn voimassa olevissa tilapaistydntekijaohjelmissa
tai tydntekijan kanssa tehdyssa kirjallisessa, Yhdysvalloissa suoritettavaa tydta koskevassa
sopimuksessa,

(i) Taman kohdan (7) maarayksia ei sovelleta tyontekijaan, (a) jolla on laillinen oikeus asua
maassa, jossa tyopaikka sijaitsee ja joka kayttaa taté oikeuttaan, tai (b) jonka kohdalla on tehty
sopimusosapuolen valtuutetun viranomaisen myoéntadma poikkeus, joka vapauttaa tasta
paluukuljetus- tai siihen liittyvien kustannusten maksuvaatimuksesta,

(iii) Liséksi maarataan, etta siina tapauksessa ettd kohdan (7) (ii) poikkeuksia ei sovelleta,
kohdan (7) (i) vaatimuksia mukautetaan sellaisen ihmiskaupan uhrin tapauksessa, joka hakee
uhreille tarkoitettuja palveluja tai oikeusapua maassa, jossa tytpaikka on, tai ihmiskauppaan
liittyvan taytantdonpanotoimen todistajan tapauksessa. Téllaisessa tapauksessa ESCO tai
mahdollinen alihankkija jarjestda paluukuljetuksen tai maksaa paluukuljetuksen kustannukset
tavalla, joka ei haittaa uhrin palveluja tai oikeusapua tai todistajan toimia esimerkiksi tarjoamalla
todistajalle paluukuljetusta, kun todistajan on viela todistettava,

(8) antaa tyontekijan kayttdon tai jarjestaa hanelle asunto, joka ei tayta kyseisen maan asumis- ja
turvallisuusnormeja, tai

(9) kieltaytyd antamasta tydsopimusta, rekrytointisopimusta tai muuta kirjallista ty6asiakirjaa
kielelld, jota tyontekija ymmartad, mikali lainsdadanto tai sopimus sitd edellyttda. Jos tyo
edellyttaa tydntekijan muuttoa, tydsopimus on toimitettava hanelle vahintaan viisi paivaa ennen
muuttoa. Tydntekijan tydasiakirjassa on mainittava muun muassa yksityiskohtainen tyon
kuvaus, palkka, rekrytointipalkkioiden veloituskielto, tydpaikan sijainti/sijainnit, elinolosuhteet ja
niihin liittyvat kustannukset, vapaa-aika, meno-paluumatkajarjestelyt, valitusprosessi seka
sellaisten sovellettavien lakien ja sdannosten sisalto, jotka kieltavat inmisilla tehtavan kaupan.

VALTION TOIMEKSIANTOJA KOSKEVAT LISAVAATIMUKSET

Jokaisen sellaisen toimeksiannon tai alihankintasopimuksen yhteydessa, johon sovelletaan FAR-
saannodston lukua 22.17, ESCO:n ja sen alihankkijoiden on tiedotettava henkildstdlleen ihmiskaupan
vastaisen politiikan kieltdmista toimista ja siitd, mihin toimenpiteisiin heitd vastaan voidaan ryhtya, jos
naitd maarayksia rikotaan. Seurauksena saattaa olla esimerkiksi sopimustdistéa poistaminen, etujen
vahentédminen tai tydsuhteen paattaminen.

Mita siihen hankesopimuksen tai alihankintasopimuksen osaan tulee, johon sovelletaan FAR-sdanndsten
lukua 22.17 ja

() joka koskee muiden kuin kaupallisesti saatavina valmiina tuotteina (COT S-tuotteina) saatavien
tarvikkeiden hankintaa Yhdysvaltain ulkopuolelta (mukaan lukien FAR-saanndsten osassa 2
maaritellyt erillisalueet) ja/tai Yhdysvaltain ulkopuolella (mukaan lukien FAR-sddnnésten osassa 2
maaritellyt erillisalueet) suoritettavia palveluja ja

(i) jonka arvon arvioidaan ylittdvan 500 000 USD,

sopimusosapuolena olevan ESCO:n tytaryhtion on noudatettava FAR-s&ann6ston osiossa 22.1703 (c)
esitettyja vaatimuksia, mukaan lukien sopimuksen (tai sen osan) laajuutta ja moninaisuutta vastaavan
suunnitelman laatiminen ja yllapitdminen vaatimustenmukaisuuden varmistamiseksi. ESCO:n
lakiasiainosasto antaa pyydettdessa mallin vaatimustenmukaisuussuunnitelman laatimiseksi.

RAPORTOINTI

Kaikkien ESCO:n tyontekijoiden on raportoitava kaikki epaileméansa tata toimintasaéntda koskevat
rikkomukset paikalliselle eettiselle valvojalle ESCO:n liiketapasdannostossa kuvatulla tavalla. ESCO ei
esté eika vaikeuta tyontekijoiden yhteistyota valtion viranomaisten kanssa.

RANGAISTUKSET

ESCO ryhtyy asianmukaisiin toimiin (mukaan lukien irtisanominen) niité tydntekijéita, asiamiehia ja
alihankkijoita vastaan, jotka rikkovat tAman toimintasdanndn maarayksia.



